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1. 1. UN PARTIT PER GOVERNAR 
 
2. El PSC de les Terres de Lleida, Pirineu i Aran ha demostrat a la ciutadania any 

rere any, legislatura, rere legislatura -malgrat totes les dificultats i els atacs 
viscuts en contra- que és un partit fiable, coherent, proper, inclusiu, honest, 
organitzat, que treballa pel bé comú. Un partit de govern, de territori, per 
governar al més alt nivell de Catalunya.  
 
 

3. La fiabilitat i la coherència són les bases del nostre ideari i acció política que 
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mantenim ferms des dels inicis. Ens definim com un partit modern, resilient, 
feminista, inclusiu que defuig els sectarismes. No atiem mai el conflicte, ni 
posem els nostres objectius polítics per damunt de les necessitats de la societat. 
Analitzem, dialoguem, planifiquem, pactem, per arribar a acords en positiu, 
treballem pel bé comú i per a tothom, sense fer diferències ni posar etiquetes, 
com fan altres partits de l’entorn.  
 

4. També l’honestedat, l’ètica, la transparència són actius que ens caracteritzen i 
que hem de continuar mantenint. Tots els membres dels partit -càrrecs 
institucionals, de confiança, tècnics, militants....- tenim l’obligació de conèixer, 
respectar i fer respectar els codis de conducta i obligacions que marquen els 
estatuts del PSC. Alhora també, hem de continuar mantenint una actitud 
exemplar en totes les nostres actuacions i defensar els posicionaments polítics 
que s’acordin en els òrgans directius del partit.  
 
 

5. L’honestedat que ens caracteritza també es basa en què expressem lliurement  
dins els espais, trobades i reunions del partit  les nostres opinions i punts de 
vista. La defensa dels posicionaments polítics que s’acorden no ha d’implicar la 
manca de participació, del debat intern, ni els silencis, ni els allunyaments i 
divisions que fan més mal que bé en una organització com la nostra. Escoltar, 
dialogar i pactar lo millor per a la majoria són valors nostres intrínsecs que hem 
de mantenir i aprofundir, cara endins i cara enfora. Sempre en el marc de l’ètica, 
la col·laboració i la implicació en el partit.  
 

6. Som un partit de proximitat. Estem orgullosos de viure -i representar-lo- en un 
territori tan divers , que combina -amb les complexitats particulars i de conjunt, 
però també amb les grans potencialitats que té. Un territori amb tres llengües 
oficials i dos de pròpies  (català i l’aranès; de plana i muntanya; de secà i de 
regadiu; d’urbà i  rural; d’empresariat multinacional i familiar; de serveis i 
d’artesans, pagesos i ramaders; de població autòctona amb l’arribada de fora; de 
tradició i modernitat; de joves i grans... Les accions polítiques del PSC 
demostren que coneix a fons les problemàtiques i les possibilitats perquè les viu 
en primera persona anant als llocs  i parlant amb la gent 
 
 

7. Des de l’anterior Congrés han passat quatre anys, una pandèmia, i un seguit de 
conteses electorals: autonòmiques, locals, generals, i també en aquest primer 
semestre de 2024 s’han celebrat eleccions autonòmiques i europees. Any rere 
any, eleccions rere eleccions, hem continuat incrementant la confiança de la 
ciutadania i el nombre de vots. Ens continuem ratificant en el que dèiem en la 
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ponència que vam aprovar a Lleida al 2020 “Aquest fet ha estat  possible perquè 
hem anat tots a una. Sobretot cal reconèixer la tasca titànica feta pels afiliats i les 
afiliades del nostre partit, que han cregut i creuen en el nostre projecte i no s’han 
deixat arrossegar pels atacs contraris. També ha estat possible per la valentia de 
totes les persones que han format part de les nostres llistes electorals. 
Especialment des de l’inici del tsunami independentista, totes han estat al punt 
de mira i l’enèmic a batre tant pels partits d’extrema dreta conservadora com de 
la dreta independentista. Ens volien ensorrats mentalment, però hem crescut. Ens 
hem convençut tots plegats que l’única manera de sortir de la voràgine és amb 
diàleg, negociació i pacte. Els temps ens està donant la raó” 
 

8. Som un partit de govern, organitzat per governar. Ho dèiem al 2020 i ho 
continuem dient ara al 2024. Fruit de la unitat i de la feina ben feta, hem 
incrementat encara més la confiança de la ciutadania i  som un partit de govern, 
més que mai. En les darreres eleccions municipals i generals,  hem augmentat 
representativitat. En aquests moments el PSC té l’alcaldia i el govern municipal 
de sis capitals de comarca (Lleida, Balaguer, Cervera, Tremp, Seu d’Urgell, i 
Vielha). Tot i sense l’alcaldia, som part també del govern municipals de 
Mollerussa, Pont de Suert i Tàrrega. Formem part del govern dels consells 
comarcals del Segrià, les Garrigues, la Segarra, l’Urgell, el Pallars Jussà i l’Alta 
Ribagorça, i Unitat d’Aran -partit germà- governa al Conselh Generau d’Aran. 
En aquesta legislatura formem part, també, del Govern de la Diputació de 
Lleida.  
 
 

9. Alhora, hem crescut en representativitat política en les càmeres de representació, 
tant autonòmiques com de l’estat. Ara, les terres de Lleida, Pirineu i Aran estan 
representades per quatre diputats/des al Parlament de Catalunya, dos al Congrés 
de Diputats i tres senadors/senadores al Senat.  
 

10. Convençuts que estem en el bon camí, però que encara ens falta molt tram per 
recórrer, treballarem per mantenir i consolidar la confiança  que ens ha atorgat   
la ciutadania i incrementar-la encara més. Treballarem més encara des de la 
proximitat per aconseguir que les persones que viuen en les comarques i 
poblacions on estem a l’oposició, o encara no tenim cap tipus de representació 
(Borges Blanques, Sort, per exemple) confiïn en nosaltres i creguin en la bona 
feina política que fem i podem fer i se sentin representats pel nostre partit.   
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11. 2. LA IMPLANTACIÓ TERRITORIAL I LA MILITÀNCIA, ELS 

NOSTRES VALORS  
 

12. Tenim una àmplia base territorial, però cal i enfortir-la ampliar-la encara més per 
poder arribar a totes les poblacions i especialment a aquelles zones ja detectades 
en les que, per raons diverses, hi ha més dificultats que la veu socialista sigui 
escoltada i valorada.  
 

13. La implantació territorial és la base indispensable per recollir les necessitats i 
problemàtiques, per escoltar les persones que hi viuen. Es especialment 
important en poblacions petites i especialment en les zones més distants de 
nuclis grans o mitjans de població.  

 
14. Conscients de la necessitat d’implementar directament polítiques fermes que 

treballin l’arrelament al territori, que ofereixin possibilitats per evitar que la 
joventut i les famílies deixin els pobles, que la manca de serveis provoqui el 
despoblament, ens cal arribar  especialment a les poblacions que tenen menys 
habitants.  
 

 
15. El territori de Lleida, Pirineus i Aran és molt gran, divers i dispers, i la tasca 

d’implantació territorial, de suport a la militància, de presència continuada allà 
on calgui és i ha de continuar sent una de les prioritats. Des de la Secretaria 
d’Organització es continuarà apostant per la figura d’una persona de reforç que 
tingui com a responsabilitat específica el suport a la implantació territorial, amb 
tot el que això representa: suport a agrupacions; coordinació amb càrrecs públics 
i orgànics per ser presents en tot el territori; atenció a militants i simpatitzants...i 
els aspectes que la Comissió Executiva consideri necessaris  per aquesta 
responsabilitat.  
 

16. Per aconseguir els objectius de ser presents en tots els punts del territori  en les 
properes conteses electorals, el paper de les agrupacions, la militància és el 
fonament bàsic i imprescindible. Ho és també la presència continua en el 
territori dels càrrecs orgànics i els institucionals (diputats provincials, 
parlamentaris, senadors...) i  la comunicació continuada de totes les accions que, 
des d’aquests àmbits polítics es duen a terme en benefici dels pobles i ciutats de 
Lleida, Pirineu i Aran.  
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17. Les agrupacions són una part fonamental de la columna vertebral del nostre 
projecte. Són els òrgans de contacte directe i a primera línia entre les persones 
dels pobles i ciutats -militants, simpatitzants, propers, allunyats, contraris, 
seguidors de la política, negacionistes...etc.- i els que coneixen de primera mà 
les necessitats i les oportunitats. La implantació territorial del PSC en general, i 
també el de les nostres terres,  es fonamenta i ha de continuar fent-ho- en 
l’enfortiment i la dinamització de les agrupacions ja existents, en la constitució 
de noves, si s’escau. El nostre territori és divers, dispers i heterogeni. Les 
agrupacions també són diferents i heterogènies. Forma part del seu valor: 
l’adequació al que és realment el territori. L’executiva local i el partit en general 
ha de treballar per donar-los tot el suport necessari d’acord amb les 
característiques de cadascuna i del territori al qual s’adscriuen, sempre i no 
només en campanya electoral. 
 

18. Cal que les agrupacions mantinguin una activitat continuada, comunicada 
adequadament a la població, amb reunions i actes periòdics, debats, trobades 
temàtiques i específiques per tractar problemàtiques i/o temes 
candents/importants que afecten la zona. 
 

19. Hem regularitzat els cens dels militants. Ara l’objectiu continua sent augmentar 
la militància, especialment en àrees determinades, per això cal que l’activitat de 
les agrupacions s’adreci no només a la militància ja compromesa sinó als 
simpatitzants, a persones afins o que poden ser-ho... i a la població en general. 
Ens cal més que mai un partit actiu, motivat, il·lusionat i partícip en la feina 
política que es dur a terme a tots els nivells.  

 
20. Continuarem impulsant l’Oficina Parlamentària i activant encara més les accions 

de presència en el territori que desenvolupa; la coordinació amb les iniciatives 
dels òrgans centrals del PSC i a la inversa.  Els càrrecs orgànics i institucionals 
estan i han de continuar estant relacionats estretament amb les agrupacions,  amb 
la militància i els/les simpatitzants perquè arribi directament -i sense 
intermediaris- la informació, les consultes i la feina que es fa: tant la que s’està 
preparant , la prevista i la ja feta.  
 

21.  El treball temàtic específic en sectorials és igualment imprescindible. A partir 
de l’anàlisi de necessitats i possibilitats, des de l’Executiva s’han de potenciar 
les sectorials que estan més actives en el territori i s’ha d’impulsar la creació i 
vitalitat de les que es consideri que cal que funcionin i les que es necessita per 
les característiques i problemàtiques que afecten els nostres pobles i ciutats. El 
disseny de les accions polítiques necessita de la informació, de dades reals, 
Alhora, es potenciarà  el treball conjunt, la suma i la coordinació amb  les 
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sectorials del PSC a nivell general i les d’altres federacions del PSC. 
 

22. Treballarem per consolidar la qualitat i augmentar el nombre d’activitats i 
trobades que s’organitzen al territori durant tot l’any: cal potenciar les Jornades 
de Debat Polític, els espais de reflexió, convidant persones expertes locals, 
nacionals, internacionals, també de fora del partit. Ens cal ampliar les bases de la 
influència que tenim,  incentivar les anàlisis, reflexions i opinions sobre les 
accions i les polítiques que afecten al territori, sumant-hi també -en positiu a 
partir del diàleg i el contrast respectuós d’opinions- persones d’altres entorns i 
tendències. 
 

23. Per als socialistes de les Terres de Lleida, Pirineu i Aran, la identificació, anàlisi  
de les problemàtiques i necessitats i el seguiment continuat de l’aplicació dels 
plans d’actuació, són claus per a l’efectivitat de les accions i les polítiques que 
calen al territori. En aquest sentit, cal potenciar també que en les agrupacions i 
comarques hi hagin membres militants que siguin especialistes i referents en les 
diferents temàtiques, problemàtiques socials que afecten al territori (educació, 
gestió de la diversitat, política lingüística, igualtat, serveis socials, etc. etc. ) per 
tal de tenir identificades i analitzades puntualment les necessitats/oportunitats 
específiques;  informar i assessorar els nostres representants a les institucions 
polítiques; fer propostes d’acció i d’avaluació dels impactes de les actuacions i 
polítiques.  

 
 

24. 3.ELS PROJECTES DE TERRITORI COMPARTITS, VALORS DE 
CONTINUÏTAT 
 

25. En el Congrés de 2020 posàvem en valor els vincles d’agermanament que tenim 
amb la Franja de Ponent. Continuem apostant-hi. La Secretaria de Relacions 
amb la Franja, sorgida d’aquell Congrés, ha fet fet una molt bona feina de treball 
conjunt enfortint les relacions i l’activitat conjunta per aconseguir iniciatives que 
beneficiïn les dos àrees territorials. Continuarem consolidant i aprofundint 
encara més aquesta línia de treball. 
 

26. La Federació del PSC a Lleida, Pirineus i Aran no es pot entendre sense el 
treball conjunt i agermanament polític amb Unitat d’Aran, amb qui compartim 
idees i objectius des dels inicis. Unitat d’Aran i el Partit dels Socialistes de 
Catalunya van coincidir al 1991 en traçar un projecte comú que es va formalitzar 
en el Protocol de Relació renovat de manera periòdica (1991,1999, 2012, 2022) i  
vigent. 
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27. L'experiència de relació i cooperació política entre UA i PSC ha demostrat ser 
una col·laboració exitosa en la què ha esdevingut clau la preservació d’espais 
polítics articulats i a l’hora diferenciats i el respecte i lleialtat a l’autonomia 
política de cadascun. 
 

28. En el 15è Congrés del PSC, celebrat al març d’aquest any, s’aprovava una 
resolució en què PSV i UA hem evidenciat el valor de la feina i el treball 
conjunt feta i reiterat la completa voluntat de continuar plegats i sumant com 
fins ara. En aquest 11 Congrés de les Terres de Lleida, Pirineu i Aran, ens en 
reafirmem un cop més. 

 
 

29. 4. L’EXPERIÈNCIA, LES COL·LABORACIONS, ELS/LES 
SIMPATITZANTS, ACTIUS A POTENCIAR 
 

30. Som un partit que té una llarga i dilatada trajectòria i que compta per sort amb 
una gran quantitat de persones que han treballat per construir-lo, des d’àmbits i 
tasques diverses, amb i sense càrrecs, però sempre amb la responsabilitat de ser 
del PSC i de les terres de Lleida, Pirineu i Aran. L’experiència és per al partit un 
actiu irrenunciable que cal mantenir i potenciar.  
 

31. Continuarem fomentant i reforçant el funcionament del Consell Assessor del 
Partit, com un òrgan de participació i debat. El Consell aglutina aquells i 
aquelles militants que han desenvolupat càrrecs públics o orgànics, o han 
desenvolupat una destacada i llarga trajectòria i  que es troben en l’actualitat -per 
motius laborals o personals- en un moment de menor activitat política, i volen 
aportar els seus coneixements o experiències al conjunt del partir i a la seua la 
direcció, per facilitar la presa de decisions generals o territorials.  
 

32. Impulsarem la creació d’espais de trobada per compartir temps, escoltar i 
reconèixer les persones que han treballat al partit i per al partit; espais 
intergeneracionals en què se sumin les idees, aprenentatges i experiències d’uns i 
altres en actes territorials, en dinars i trobades de caràcter lúdic, i en totes les 
activitats que es proposin des de les agrupacions amb aquest objectiu.  

 
33.  Hem regularitzat també els cens de persones simpatitzants. Ens cal ampliar-lo i 

sumar-hi més i més persones de totes les edats i de tots els territoris. Des de 
l’Executiva de Federació i l’Oficina Parlamentària, s’establirà, en col·laboració 
de les agrupacions, un pla d’atansament del partit a entitats, persones, etc. que 
siguin susceptibles de ser o poder ser properes al partit i formar-ne part com a 
simpatitzants.  
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34. La formació  té un pes específic en el PSC a nivell global. L’Escola de Formació  
Xavier Soto organitza periòdicament cursos i sessions per donar resposta a les 
demandes de les federacions territorials. Per a la Federació de les Terres de 
Lleida, Pirineu i Aran, la preparació continuada de les persones que hi estan 
relacionades és un altre actiu que cal continuar impulsant i fomentant. Cal 
impulsar més encara la formació: sobre la història del PSC; sobre federalisme i 
socialdemocràcia, sobre gestió política, sobre el desplegament de les polítiques 
públiques, sobre l’ús de les tecnologies,  etc. i tot tipus de formació que 
s’identifiqui com a rellevant en el conjunt del partit o en alguna agrupació, tant 
per a militants com per a simpatitzants. 

 
 

 
35. 5. UN PARTIT ACTIU,  CONNECTAT AMB ELS ENTORNS 

PROPERS I A LES XARXES  
 
36. Una de les accions imprescindibles com a partit polític és la comunicativa. En 
aquest sentit en els darrers anys s’han fet grans avenços en mantenir una activitat 
comunicativa continuada, planificada i ordenada en el si del partit i especialment 
cara enfora.  
37. L’ús cada cop més habitual i compartit entre càrrecs públics, professionals, 
militants i simpatitzants de les xarxes socials i les seues possibilitats ha fet que en 
aquests moments puguem dir que som un partit connectat que disposa d’un pla de 
comunicació àgil i útil.  
38. Tenint en compte la distribució geogràfica del territori i les distàncies d’un lloc 
a un altre, el desplegament de la tecnologia digital  ha permès ser més flexibles en 
les reunions i trobades propiciant les trobades hibrides que combinen la 
presencialitat amb la virtualitat.  
 
39. Tanmateix, continuem apostant -especialment en tot el que fa referència a 
trobades amb militants, simpatitzants, agrupacions, contactes etc.- de manera 
prioritària per la presencialitat i el contacte directe, en viu i pròxim. Aquestes 
qualitat que ens defineixen no poden ser substituïdes per la comoditat que – sovint- 
permet el contacte virtual. La nostra manera de fer política és de proximitat, de 
confiança, de govern. I això només es pot aconseguir, com ho hem fins ara 
majoritàriament, anant directament, presencialment al lloc on passen les coses, a la 
vora de les persones que en són protagonistes.  

 
 

40. 6. UN PARTIT ORGANITZAT I VERTEBRAT TERRITORIALMENT I 
ORGÀNICAMENT 
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41.  Una de les característiques que ens defineixen és l’organització interna. Per 

això bastim una estructura sòlida constituïda per les agrupacions 
territorials, la comissió executiva, i diversos consells d’abast i 
responsabilitats específiques: 
 

42. Consell de Federació 
 

43. Segons disposa l’article 62 dels Estatuts, el Congrés de Federació ha de 
determinar la composició del Consell de Federació, màxim òrgan del Partit 
entre congressos, que serà la següent:  
 

44. La composició i el funcionament del Consell de Federació, es regiran pel 
disposat al Reglament de funcionament del Consell. 
 

45. Tal i com recullen els Estatuts del Partit i el reglament d’elecció de càrrecs 
públics, la Mesa del Consell de Federació, assumirà les funcions d’Autoritat 
Electoral, amb les següents competències: 
 
• Convocatòria de les assemblees de Federació 
• Convocatòria dels processos de consulta a la militància 
• Convocatòria dels processos d’eleccions primàries en aquells casos 

previstos a la normativa del partit 
• Constitució i coordinació de les comissions de llistes en aquells 

processos electorals que siguin necessàries. 
Les comissions de llistes, estaran formades per El President/a i el 
Vicepresident/a del Consell, Quatre membres de la Comissió Executiva 
de Federació i un representant de l’Agrupació Local de Lleida. 

 
46. La Comissió Executiva de Federació  

 
47. És competència del Congrés de Federació escollir la Comissió Executiva de 

Federació i  la seva composició.  
 

48. La Comissió Executiva de Federació estarà composta pels secretaris i 
secretàries que esculli el Congrés de Federació, els quals tindran les 
responsabilitats individualment assignades.  
 

49. Serà membre nat de la Comissió Executiva de Federació el primer secretari 
o la primera secretària de la Federació de la JSC de Ponent, els i les 
membres de la Federació que siguin membres de la Comissió Executiva del 
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Partit, els portaveus dels grups socialistes als Consells Comarcals que siguin 
militants  de la Federació. També ho serà el president/a del Consell de 
Federació, també el president/a dels consells comarcals, els diputats i les 
diputades provincials, al Parlament de Catalunya i a Corts Generals que 
siguin militants  de la Federació i el Secretari/a General d’UGT. 
 

50. El Consell d’Alcaldies Socialistes  
 

51. La màxima coordinació de les alcaldies és una eina fonamental per 
desenvolupar les polítiques del conjunt del territori. Amb aquesta voluntat i 
objectiu es constituirà el Consell d’alcaldes i alcaldesses, el qual es reunirà 
amb periodicitat bimensual, a proposta de la primera secretaria de la 
Federació, qui el presidirà.  
 

52. Estarà format pels alcaldes i les alcaldesses, per la primera secretaria, la 
secretaria de Política Municipal, per la secretaria d’Organització i la resta de 
secretaries d’àrea de la Comissió Executiva de Federació.  
 

53. Podran assistir el o la portaveu dels grups socialistes dels consells 
comarcals, els diputats i diputades provincials, al Parlament de Catalunya i a 
Corts Generals.  
 

54. Podrà nomenar un coordinador d’entre els seus membres. 
 

55. El Consell Institucional  
 

56. La Federació ha de continuar potenciant un paper de coordinació de les 
polítiques i iniciatives que es desenvolupin i potenciïn arreu del territori, 
sense perdre la referència del projecte comú del projecte socialista català.  
 

57. El Consell institucional és l’òrgan que reuneix els màxims representants 
institucionals del PSC de la Federació Comarques de Lleida, Pirineu i Aran  
amb la finalitat de reforçar la relació dels i les nostres representants a les 
institucions entre ells, mantenint reunions amb una assiduïtat trimestral a 
proposta de la primera secretaria de la Federació, que el presidirà. 

 
58. El Consell Institucional estarà compost pels afiliats i afiliades del PSC de la 

federació amb els següents càrrecs:  
 

59. - Comissió Executiva Permanent  
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60. - Alcaldes i alcaldesses, els i les caps de llista al govern i a l’oposició  
 

61. - Els màxims representants de la Federació a les administracions i ens 
supramunicipals, autonòmic i estatal  
 

62. Es reunirà de forma ordinària cada dos mesos a proposta de la primera 
secretaria de la Federació que el presidirà. 
 

63. El Consell Assessor 
 

64. El Consell Assessor del Partit, es un òrgan consultiu, de debat i de 
participació, format per militants i ex càrrecs orgànics o públics, en situació 
de menor activitat política directa. 
 

65. El Consell es reunirà de manera ordinària cada tres mesos, o sempre que es 
consideri oportú per les circumstàncies de la situació política. 
 

66. A les reunions del Consell, es podran convidar persones dirigents del partit 
o d’altres àmbits , per tal de facilitar els seus debats. 
 

67. El Consell estarà compost per aquells militants que hagin manifestat la 
voluntat de formar-hi part i compleixin les condicions fixades, un President 
o Presidenta, que serà escollit entre els seus membres, el Primer Secretari 
de la Federació, els membres de la Comissió Permanent de l’executiva i el 
President o Presidenta del Consell de Federació. 

 
68. Consell del Feminisme Socialista  

 
69. El Consell del Feminisme Socialista de la Federació Comarques de Lleida, 

Pirineu i Aran és l'òrgan que amb la supervisió i coordinació de la secretaria 
de polítiques feministes o igualtat, té com a objectiu prioritari el debat i 
impuls del feminisme socialista i de les polítiques d’igualtat d’oportunitats i 
drets de les dones, impulsant mesures de conciliació de la vida laboral, 
familiar i personal dels i les afiliades i incorporant la perspectiva de gènere 
en tots els programes, plans i accions de la Federació. 
 

70.  Així mateix vetllarà pel compliment dels articles estatutaris i resolucions 
del 15è congrés del Partit dels Socialistes de Catalunya. 
 

71. Aquest Consell estarà integrat per la Secretaria de polítiques feministes o 
igualtat de la Federació, les Secretaries de polítiques feministes o d'igualtat 
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de les agrupacions. 
 

 
72. 7. UN PARTIT SOSTENIBLE ECONÒMICAMENT I FINANCERA   

 
73. Les finances del PSC de les Terres de Lleida, Pirineu i Aran estan orientades 

pels  reglaments i bases de l’organització general, el PSC de Catalunya. Per 
això s’aplicarà tot el que queda recollit i aprovat en la ponència 
d’Organització i Estatuts del 15è Congrés del PSC, pel que fa a la 
sostenibilitat econòmica i financera i, especialment, pel que fa a les 
responsabilitats que adquireixen els càrrecs institucionals -siguin o no 
militants- de col·laborar econòmicament amb el partit, d’acord amb les 
condicions establertes.  
 
 

 
 

 


