
Vota Ramon Vinyes

Increment del nombre 
d’agents de la Policia Local. 
La seguretat d’Arenys no és 
un caprici, és una obligació 
del Govern i un compromís 
del PSC.
Control per part d’agents 
policials i cívics per fer 
complir les ordenances...-
deixalles al carrer, andròmi-
nes,  sorolls, gossos, 
incivisme en general.
En zones conflictives hi ha 
d’haver càmeres de segure-
tat per protegir la ciutadania 
i l’incivisme.
Creació de cos Protecció 
Civil professional.
Punt d’atenció de la Policia 
Local a la Plaça de l’Ajunta-
ment per incidències.
Operatius conjunts per 
desallotjar habitatges 
okupats problemàtics per 
raons de seguretat i 
d’habitalitat. 
Lluita contra les màfies que 
okupen pisos.
Suport als bombers i ADF 
en les seves reivindicacions. 
Suport actiu en mantenir els 
seus equipaments i en 
facilitar i reconèixer les 
seves funcions.
Creació del bus urbà per 
apropar els veïnatges més 
allunyats i els d’accés 
dificultós per a gent gran o 
amb mobilitat reduïda.
Implantació de sistemes 
mecànics d’accés a llocs de 
dificil accessibilitat. 

Definir i completar els 
camins escolars segurs. 
Millorar els passos de 
vianants amb llums i senyals 
led encesos automàtica-
ment per contacte.
Instal·lar un compte enrere 
en els semàfors per indicar 
quan canvien de fase, per 
exemple als de davant de 
l’estació.
Campanyes periòdiques per 
a control de fums i sorolls i 
controls d’alcoholèmia als 
conductors de bus escolars i 
en moments abans de les 
sortides com són les 
colònies.
Més places d’aparcament a 
la vila i preu reduït a la zona 
blava per a preu reduït a la 
zona blava per residents. 
Augmentar places d’aparca-
ment utilitzant llocs com les 
àrees de peatge de l’auto-
pista i solars buits.
Eliminació barreres  arqui-
tectòniques.
Racionalitzar els senyals de 
trànsit especialment a la 
Riera. No hi poden haver 
més de tres senyals 
seguides.

Policia, 
seguretat 
i mobilitat

Canviarem els processos 
participatius de pressupos-
tos i farem participació 
activa i real. 
Crearem un nou reglament 
de participació ciutadana.
Potenciar els consells 
municipals i creació de 
consells de zona i de vila.
Totes les instàncies tindran 
resposta en el termini que 
s’indiqui en la carta de 
serveis que ha d’elaborar 
l’Ajuntament.
Els consells municipals es 
reuniran tal com manen els 
seus reglaments.

Govern 
Obert i 
transpa-
rència

La vila necessita que hi hagi 
entitats i associacions. 
L’Ajuntament s’ha d’implicar 
en el teixit associatiu 
ajudant-lo i facilitant-li eines 
per a dur les seves acccions. 
Facilitar la participació en 
els consells. 
Convenis amb entitats per 
facilitar la implantació de 
nous serveis i noves 
associacions.
Suport en assegurar que les 
entitats estan al dia en els 
requisits que cada cop 
s’exigeixen més a les 
entitats i associacions.
Creació d’una eina telemàti-
ca de la xarxa d’entitats. 
Potenciar la mostra d’enti-
tats.

Associa-
cionisme

Hi ha una edat que els joves no 
troben a Arenys espais i 
activitats. Cal trobar-los i 
arribar a acords amb entitats i 
associacions per a que siguin 
ells que els creïn amb el suport 
tècnic i econòmic de l’Ajunta-
ment. 
Farem habitatge amb lloguer 
assequible per a joves.
Obrirem els patis de les escoles 
com a espai de lleure per a 
infants i amb uns monitors que 
vetllin per les activitats que s’hi 
fan. 
Executarem el pla local de 
joventut.

Joventut

Impulsar i promoure les 
polítiques vinculades a la 
tinença d'animals domèstics. 
Campanya activa per 
assegurar que tots els gossos 
tenen el xip i estan censats. 
Campanyes de conscienciació 
als amos dels animals per a 
un tracte correcte envers els 
animals i la ciutadania en 
general.

Animals 
domèstics

Creació de l’oficina de la 
dona.
Creació del punt de trobada 
familiar com a espai neutre 
per a l’intercanvi de fills de 
parelles separades.
Impulsar la incorporació de 
la perspectiva de gènere en 
la gestió de totes les 
polítiques de l’Ajuntament.
Oferir atenció, assessora-
ment i acompanyament en 
temes de diversitat sexual i 
de gènere. 
Realització del Protocol 
d’actuació davant les 
agressions sexuals i sexistes 
en espais d’oci.
Tallers de prevenció de 
violències de gènere 
adreçats a alumnat dels 
centres educatius.
Revisió de les bases 
generals de les subvencions 
municipals adreçades a 
entitats en clau de gènere.
Treballar per a fer realitat 
que els drets de les perso-
nes LGBTI són drets 
humans i que el dret a la 
igualtat de tracte i la no 
discriminació és un dret 
fonamental. 
Lluita contra la LGTBIfòbia.

Actuacions 
adreçades 
a les dones
i de gènere

Arenys 
no és 
només 
la Riera
En tots els nuclis com 
urbanitzacions i veïnats 
cal entendre que també 
hi ha d’haver actes 
festius i comunicació 
municipal. 
Cada mes reunió amb els 
veïns.
Bus que connecti el 
centre de la vila amb les 
urbanitzacions i veïnats.



Exigirem i farem realitat 
l’ampliació del CAP per 
a tenir més serveis com 
el de radiologia  i més 
ben atesos. 
Espai adequat per les 
ambulàncies.
Constituir la Taula de 
Salut Municipal.
Amb el CAP treballar 
en la prescripció social.
Control de les plagues i 
d’animals (coloms, 
porcs senglars, 
erugues,…) que poden 
provocar malalties.

Pista atletisme.  
Camp de futbol 11 amb 
vestidors. 
Canviar llums del camp de 
futbol i ampliació de llums 
des de la visera. 
Projecte 2a Fase de 
tancament pista coberta. 
Projectar nova instal·lació 
per a esports arts marcials 
o esports minoritaris. 
Projecte per a esports 
inclusius. 
Conserges a instal·lacions 
esportives segons llei.

Esports

Arenys mereix neteja 
urbana diària. 
Ens comprometem a 
solucionar el tema de la 
neteja en el primer any de 
Govern.
Dotar a la brigada dels 
recursos materials i tècnics 
per a fer bé i ràpidament la 
seva feina.
Creació empresa mixta de 
gestió de l’aigua.
Contractació empresa per 
al manteniment de la Via 
Pública.

Serveis

Salut 
pública

Desenvolupament zona 
industrial prenent les 
mesures necessàries 
urbanístiques i d’adquisició 
del sòl. 
En farem un pol d’atracció 
per al talent i emprenedors.
Millorar les condicions de 
l’actual zona industrial 
creant llocs d’aparcament, 
afavorint la mobilitat a peu, 
en cotxe i en bus, fent el 
manteniment de l’espai 
públic.
Formació en diversos 
àmbits (idiomes, 
tecnologies, tracte amb 
clients,..) per aconseguir 
capacitacions i titulacions.
Creació d’una regidoria de 
Promoció de la Vila on hi 
haurà Turisme.
Crearem un espai 
d’innovació i emprenedoria 
per a empreses.
Farem un concurs 
emprenedoria per a joves, 
amb premi econòmic i poder 
dur a terme el seu projecte.
Creació de taula de 
mentoria professional per a 
emprenedoria 
Dignificació del mercat 
municipal i actualització.

El Port
És un gran actiu que té 
Arenys, però sovint oblidat. 
Cal que l’Ajuntament 
s’impliqui en temes com la 
seguretat o la circulació.
Suport actiu als 
emprenedors del port
Incorporació del port i el 
món marítim en la vida 
arenyenca.
A la Generalitat, al govern 
Central, a Europa i on calgui 
tindrem una actitud de 
defensa  del sector pesquer 
i del Port d’Arenys.

Turisme
Els museus han d’estar 
oberts quan hi ha visitants a 
Arenys.
Dotar amb personal per a 
tenir un servei continuat a 
l’oficina de turisme.
Potenciar tots els sectors 
turístics a més del 
gastronòmic i de lleure amb 
el termal, cultural, puntes.
Política activa en fer arribar 
la marca Arenys més enllà 
de la comarca. 

Promoció 
econòmica 
i de la vila

Pla de xoc inicial per a 
revertir la situació actual 
amb una auditoria de gestió 
de les àrees bàsiques de 
l’Ajuntament, estudi llocs de 
treball, simplificació de 
circuits administratius i 
formació apropiada al lloc 
de treball.
Creació de la figura del 
gerent professional que 
impulsi i coordini la gestió 
municipal.
Nou model comunicatiu.
Fer que Ràdio Arenys no 
sigui un instrument polític 
del govern i que sobresurti 
com a eina comunicadora.
L’Ajuntament crearà una 
eina municipal de comunica-
ció.
Canviar el ROM. 
Crear un departament de 
contractació.
Potenciar informàtica i la 
gestió electrònica.
Suport administratiu a la 
defensora de la ciutadania.
Facilitar l’accés a l’ajunta-
ment, tant físicament com 
en les tramitacions. 
El funcionari  ha de ser més 
facilitador que fiscalitzador.
Transparència no només de 
paraula sinó de fets.
Elaboració de les cartes de 
serveis on es relacioni els 
compromisos de cada servei 
i anualment es farà pública 
la memòria de cada servei.
Els impostos d’Arenys no 
poden augmentar.

Cal racionalitzar la despesa i 
exigir a les administracions 
supramunicipals que tenen 
competència en matèries que 
desenvolupa l’ajuntament que 
aportin finançament.
La recaptació ha de ser àgil. Els 
rebuts dels serveis no poden 
trigar mesos en arribar a les 
families.
Augmentar les bonificacions 
de les plusvàlues en els casos 
de transmissions als descen-
dents de  l’habitatge habitual 
per causa de mort.

Fer públic l’espai del Poblat 
iber de la Torre dels Encantats. 
Potenciar les interrelacions i 
intercanvis amb les dues viles 
agermanades d’Autariba i La 
Ràpita. 
Renovar els equipaments 
electrònics dependències. 
Materialitzar el conveni amb 
la SCR l’Esperança.
Potenciar la cultura popular i 
tradicional. 
Campanya activa per a 
preservar els patrimonis  
d’entitats i les memòries 
personals. 
Recuperar la publicació dels 
Quaderns d’Estudi Arenyencs. 
Resoldre els problemes de 
contractacions i suport a 
entitats i grups. 
Projecte «cultura i festa» com 
a element de promoció de la 
vila. 
Treballar per al reconeixement  
de la festa Sant Roc com a 
patrimoni immaterial de la 
humanitat.
Fer la festa del folklore 
cultural divers. 
Fer realitat la «Casa de les 
lletres», que és un concepte 
més ampli que el de Biblioteca 
i que inclou el fons dels autors 
arenyencs i potenciar-ne l’ús 
social tot adaptant-lo als 
temps actuals (sales de grups, 
videoconferències,..).

Cultura i 
patrimoni

Consensuar el pla d’equipa-
ments i fer efectiu els canvis 
de lloc de biblioteca, centre 
Espriu.
Construcció i gestió d’una 
Sala de vetlles al cementiri.
Dotar de més espai a l’arxiu 
municipal.
Dignificar l’oficina d’Atenció 
ciutadana.
Suprimir les barreres 
arquitectòniques de tots els 
edificis municipals. 
Assegurar que tots els 
edificis públics tenen totes 
les mesures de seguretat 
com son les sortides 
d’emergència.
Eliminar els mòduls prefa-
bricats de can Nadal.

Equipa-
ments

Gestió 
municipal, 
Administració
i Hisenda

Ajuda a la creació de comuni-
tats energètiques.
Aposta decidida per la 
recollida selectiva i la que 
faciliti millor la vida als 
ciutadans amb un model mixt 
de porta a porta i contenidors. 
Dotar a la brigada de medi 
ambient amb les eines 
adequades. 
Renaturalització de l’espai 
urbà i creació d’illes climàti-
ques. 
Gestió eficient de l’aigua i 
aprofitament dels recursos 
hídrics de la vila.
Definir els Objectius del 
Desenvolupament Sostenible i 
l’Agenda 2030 i amb el suport 
supramunicipal fer efectiva la 
seva implantació com seria la 
instal.lació de plaques a tots 
els edificis municipals. 
Potenciar les estratègies de 
Residu Zero. 
Promoure l’agricultura 
sostenible per garantir una 
alimentació de proximitat, 
saludable i assequible.

Medi 
ambient 
(Liderarem 
la transició
energètica)

Creació d’habitatges 
tutelats i centre de dia amb 
especial atenció a les 
malalties com l’alzheimer.
Cura de la gent gran, 
especialment els que viuen 
sols. 
Augmentar les places de 
menjador per a persones 
grans. Si convé, convenis 
amb restaurants de la vila 
per a implantar el tiquet 
menjador o menjar a 
domicili. 
Suport a les entitats que 
treballen amb gent gran tant 
assistencials com d’entrete-
niment i culturals.

Gent 
Gran

Coordinació intercomarcal 
en serveis socials.
Augment del pressupost de 
l’àrea de Serveis Socials
Ampliació del SAD i 
adequar-lo a la demanada 
futura.
Construcció d’habitatge 
social tutelat per gent gran, 
discapacitats i de lloguer 
assequible per a joves.
Agilitzar els terminis de 
resposta que dóna 
l’ajuntament.
Suport a les entitats que 
treballen amb els més 
necessitats afavorint que 
tinguin el necessari i 
assegurant la rapidesa en 
executar els convenis.
Adequar el centre obert 
Tallaferro a la demanda 
creixent del servei.

Serveis 
Socials

Potenciar els mòduls de 
formació professional en 
dues linies, els associats al 
mar i els associats a la 
comunicació i informació. 
Tenir disponibles els patis de 
les escoles (Patis Oberts) per 
a lleure dels infants i jovent 
de la vila amb monitors. 
Potenciar la regidoria 
d’educació i la seva 
interacció amb els centres 
educatius per a lluitar, entre 
d’altres contra el fracàs 
escolar, el bullying, les 
adiccions i els ciberdelictes i 
els ciberenganys.
Potenciar els Programes de 
Formació i Inserció.
Tarifació social menjadors 
bressol. 
Empempta a l’Escola d’Adults.
Suport a les AFA dels centres 
educatius i a les direccions 
dels centres en les seves 
reivindicacions.

Educació

Promocionar els serveis 
municipals per a tenir una 
Vila intel.ligent.
Creació d’una empresa 
pública d’habitatge perquè 
gestioni pisos de lloguer 
assequible per joves i 
tutelats per gent gran.
Acordar amb la Generalitat 
que hi hagi una gestió 
“decent” amb els pisos 
socials del Pla dels frares. 
Aconseguir gestió municipal 
dels locals dels pisos socials 
del Pla dels Frares.
Cobriment i canalització del 
rial del Bareu a cost i durada 
raonables i resolent 
tècnicament els dubtes que 
hi ha tant a la desemboca-
dura com en l’amplada.
Redacció projecte d’urbanit-
zació a Rial Sa Clavella.
Dignificar la façana Maríti-
ma en especial la de la Riera 
fins a Caldes fent un 
passeig.

El Parc de Lourdes ha de ser 
un autèntic parc públic i cal 
fer les inversions per a que 
sigui un gran parc central 
d’Arenys. 
Dignificar  les entrades a 
Arenys. 
Fer que la Generalitat 
resolgui la cruïlla sota 
l’autopista que en el seu dia 
es va fer per a afavorir a 
autopistes i no a Arenys.
Política activa per a 
recepcionar i gestionar totes 
les urbanitzacions
Clarificar i resoldre les 
situacions en que 
comunitats de propietaris 
tenen espais oberts al 
públic.
Treballar per a la supressió 
de tot tipus de barreres que 
hi ha a la vila.

Urbanisme 
i Habitatge


